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Mika Saatiot ja rahastot ry?

Sadtiot ja rahastot on suomalaisten apurahanjakajien yhdistys, yleis-
hyodyllisten saatididen ja rahastojen tarkein edunvalvoja. Olemme
saatiokentan yhdistdja ja opastaja, jonka luokse tullaan, kun halutaan puhua
saatioiden kanssa ja saatioista. Yhdistysta ei olisi olemassa ilman saatioita

ja rahastoja - siksi niistd on puhuttava yhdessa ja yhtaikaa.

Autamme jaseniamme tuottamalla tietoa yleishyodyllisesta rahoituksesta
jasenten oman strategisen suunnittelun ja paatoksenteon tueksi. Edistamme
saatiomyonteisyytta kertomalla apurahanjakajien ja -saajien toiminnasta,

vaikuttavuudesta ja arvoista.

Strategiakautta leimaavat maan uuden hallitusohjelman vaikutukset
saatioihin ja niiden tuensaajiin. Ekologinen kriisi, sota Euroopassa ja
maailmantalouden hauraus vaikuttavat myos suomalaisten saatioiden
toimintaan. Painotamme aiempaa maaratietoisemmin kestavaa kehitysta ja
datan hyodyntamista kaikessa saatiotoiminnassa. Lue laajempi

toimintaymparistoanalyysimme verkossa.

Yleishyodyllisten saatididen merkitys yhteiskunnallemme on huomattava:
vuonna 2022 yhdistyksen jasenet tukivat suomalaista tiedetta, taidetta,
kulttuuria ja sosiaalisia tarkoituksia yli §00 miljoonalla eurolla. Jasenemme

toimivat yhteiseksi hyvaksi avoimesti, joustavasti ja pitkdjanteisesti.
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https://saatiotrahastot.fi/juttuarkisto/tulevaisuuden-alykkaammat-ja-vihreammat-saatiot/

Mita tavoittelemme?

Haluamme olla...

MAHDOLLISTAJA

+ viestimme monipuolisesti, proaktiivisesti ja
ajankohtaisesti.

+ toimimme verkostomaisesti kansallisella ja
kansainvalisella tasolla.

» kehitamme saatioiden keskinaista
yhteistyota ja luomme saatidille
mahdollisuuksia vuorovaikutukseen
sidosryhmien kanssa.

+ valitamme jasenillemme osaamista
Euroopan kattojarjestosta PHILEA:sta.

» vahvistamme ymmarrysta saatioiden
merkityksesta yhteiskunnassa.

+ selkeytamme asiatiedoin saaticiden
asemaa julkisessa keskustelussa.

» vaikutamme lainsdadantoon ja muuhun
saantelyyn saatioiden eduksi seka niiden
tuensaajien turvaamiseksi.

VAIKUTTAJA ﬁ

- um Q0
TIETAJA %@f

» kartoitamme tiedontarpeita seka toteutamme tutkimuksia ja
selvityksia itse ja eri kumppanien kanssa.

+ hyodytamme ajantasaisella tutkimustiedolla saatioita ja
sidosryhmia.

+ tuemme ja koulutamme jasenistoa monipuolisesti ja
ammattimaisesti.

* ennakoimme ja arvioimme yhteiskunnan kehitysta tukeaksemme
jasenia mahdollisimman hyvin.

» tarjoamme saatidille mahdollisuuksia uudelleenajatteluun
ja kehittymiseen.

» tuomme esiin saatididen luomia malleja muutokselle.
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Miten vaikutamme?
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KERROMME MONIPUOLISESTI SAATIOISTA.
Kaikilla jasenilla on oma aani ja tavoite, joiden
tunnetuksi tekemista yhdistys tukee.
Kertomalla #saatiotekoja #stiftelseverk
saatididen myonteinen vaikutus ja
kansalaisyhteiskunnan moninaisuus tulevat
nakyviksi.

PARANNAMME SAATIOIDEN MAINETTA.
Saatiot ovat kansalaisten lahjoja yhteiseksi
hyvaksi. Saatiot ja niiden jasenyhdistys ovat
osa tieteen, taiteen ja kansalaisyhteiskunnan
kivijalkaa. Ammattimaisella vaikuttamisella
teemme saatioiden hyvaa tyota entista
nakyvammaksi.

OLEMME SAATIOIDEN TUKI, "HELP-LINE".
Olemme hyvien saatiokaytantdjen paras
asiantuntija. Tuotamme ja jaamme
konkreettista tietoa, neuvoja ja toimintatapoja
eri kohderyhmille (jasenet, toimi- ja
luottamushenkilot seka ulkoisen viestinnan
kohderyhmat).
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Kuuntelemme ja ennakoimme
jasenten tarpeita.

Tuotamme ajankohtaista saatiotietoa
< sisallot jasenilta > analysoituna
takaisin jasenille ja maailmalle!

Tuomme saationakokulman julkiseen
keskusteluun ja paatoksentekoon.

Varmistamme, etta verkostossamme
tieto kulkee ja yhteistyd toimii.

Kokeilemme uusia toimintamalleja ja
arvioimme tekemista monipuolisilla
mittareilla.
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Mita painotamme?

Yleishyodyllisyyden
yhteiskunnallisen
merkityksen
tekeminen nakyvaksi

Yhteistyon
AN | e
saatioiden ja

"Moniarvoiset saatiot sidosryhmien kanssa

Saatioiden e

. tukevat sitéd mité
vaikuttavuuden suomalaiset arvostavat" b (e e s
osoittaminen -ydinviesti

ja osallisuutta:
erityisesti nuorten
mukaan saaminen
saatiotyohon

-» Konkretisoimme séétiéidén
vastuullisuutta "tee ainaki
tama" -minimitason

maarittelylla

e Oikeudenmukaisen
vihrean ja digitaalisen
siirtyman tuki

e Jasenten data-avaruuden

kehittaminen

Yhdistyksen

asiantuntijaresurssien

vahvistaminen

DEIB-koulutus jasenille

"Saatioiden nuorisopolku"
-toimintamalli jasenille

Opas "Esimerkkeja diversi
edistamisesta saaticissa"
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Mita lupaamme?

Autamme s3atioita niiden tarkeassa

Kansalaisten tieto ja hyva kasitys tyossa ja mahdollistamme myonteisen
saitidista mydnteisena muutoksen. lIman yhdistysta saatiot
Saatioiden ja niiden rahoituksen- . . . I
) o muutosvoimana lisaantyvat. olisivat kuormittuneempia, yksinaisem-
saajien toimintaedellytykset 5 1 nEKVMAtLEMAMDIE. JA
Apurahasaatio-sanan yhteydessa pia ja nakymattomampia. Jasenemme

paranevat. Saatiot ja rahastot

o o o o ihmisille tulee Mmvénteinen saavat tukea toiminnalleen, uusia
toimivat entista kestavammin ja Y

usivisemrmin mielleyhtyma. Vuonna 2024 ideoita ja menetelmia seka yhteistyo-

SEatisbarometri osoittaa ihmisten mahdollisuuksia muiden saatididen ja

kasitysten saatidista parantuneen. sidosryhmien kanssa. Hyotyjina ovat

kaikki ihmiset ja viime kadessa

planeettamme.

+ Jasenyyden hyodyt ja erinomainen jasenkokemus heijastuvat saatioiden
hyvana toimintana ja aktiivisena yhteiskunnallisena vaikuttamisena.

» Meilla on tietoa, taitoa ja tahtoa kehittaa saatididen toimintaa ja siten
yhteiskuntaa entista paremmaksi.

+ Olemme tunnettuja ja luotettuja saatidasiantuntijoita, joiden osaamisella
ja nakemyksilla on kysyntaa ja vaikutusta.

6/6





