Yhteistyossa
sddtioiden
puolesta

Miten jaseneksi?

Lihettikidd yhdistyksen hallitukselle osoitettu
vapaamuotoinen kirjallinen hakemus.
Hakemuksessa tai sen liitteessd voitte halutessanne

esitelld toimintaanne.

Obheistakaa lisiksi kahtena kappaleena sidntonne
sekd viimeisin toimintakertomuksenne ja

tilinpddtoksenne.

Mikili teilld on varaus Hyvddn sidtiotapaan,

pyydimme ilmoittamaan siitd hakemuksessanne.

YHTEYSTIEDOT

Sddtididen ja rahastojen neuvottelukunta ry. —

Delegationen for stiftelser och fonder rf.

www.saatiopalvelu.fi
info@saatiopalvelu.f
Fredrikinkatu 614, ooroo Helsinki
puhelin 09 6818 949

SAATIOIDEN JA RAHASTOJEN NEUVOTTELUKUNTA
DELEGATIONEN FOR STIFTELSER OCH FONDER



Palvelut jasenille

B NEUVONTAA Neuvottelukunta opastaa saitioihin liittyvissd kysymyksissi ja tarjoaa

jasenistolleen ja muille saitivistd kiinnostuneille monipuolisesti tietoa alasta.

B SAATIOKOULUTUSTA Jisenten toimi- ja luottamushenkiléille suunnattuja koulutuksia
jarjestetidn ajankohtaisista aiheista sddtion hallinnosta sosiaalisen median kiyttéon.
Koulutukset jirjestetddn omakustannushintaan, eli ne ovat huomattavasti kaupallisten

tarjoajien koulutuksia edullisempia.

B SEMINAAREJA JA MUITA TILAISUUKSIA Neuvottelukunta jirjestdd vuosittain kaksi
sddtidalan ajankohtaisseminaaria, joissa puhujina on alan parhaita asiantuntijoita. Tarpeen

mukaan jirjestetddn myds muita seminaareja ja tilaisuuksia.

B KESKUSTELUJA JA KOHTAAMISIA Neuvottelukunnan tilaisuuksissa tapaa kollegoita ja
pddsee vaihtamaan mielipiteitd ja saamaan uusia ideoita. Vired vapaa keskustelu on tirked osa

jisenkunnan tapaamisia.

B SELVITYKSIA JA JASENKYSELYITA Neuvottelukunta laatii jisenten kiyttoon sidtididen
toimintaan, hallintoon ja julkisuuskuvaan liittyvia selvityksid sekd tekee kyselyji erilaisista

hallintokdytinnoistd kuten palkkioiden perusteista ja tasoista.

B JULKAISUTOIMINTA Neuvottelukunta julkaisee sidnnollisesti erilaisia ohjeita ja
suosituksia. Kaikki julkaisut ovat maksuttomia jdsenille my6s painettuina.

Sédtion hyvi hallinto -ohje

Sédtion kestivi varainkdiytto -ohje
Vaikuttava siitio -ohje

Apurahatutkijan aseman parantaminen -ohje

Sidtion viestintiohje

W JASEN- JA UUTISKIRJEET Neuvottelukunta viestii jisenilleen siinnéllisesti sihkdisell
jasenkirjeelld. Neuvottelukunta seuraa myos aktiivisesti sddtioitd koskevia uutisia ja julkaisee

niitd verkkosivuillaan. Niistd uutisista laadittu kooste lihetetddn tilaajille viikoittain.

B WWW.SAATIOPALVELU.FI Neuvottelukunnan verkkosivuilla julkaistaan sditidasioista

kertovaa verkkolehti Saranaa seki neuvotaan sditiditd ja apurahoja koskevissa asioissa.

B WWW.AURORA-TIETOKANTA.FI Neuvottelukunta tukee apurahanhakijoille
tarkoitettua Aurora-tietokantaa, josta hakijat voivat etsii itselleen sopivaa rahoitusta tieteen,

taiteen ja kulttuurin aloilta.

Saatioiden ja rahastojen
neuvottelukunta

Siitididen ja rahastojen neuvottelukunta on suomalaisten apurahanjakajien edunvalvonta-
ja yhteistyojdrjesto. Sen jisenet tukivat vuonna 2015 tiedetti, taidetta ja suomalaista
kulttuuria yli 450 miljoonalla eurolla. Tulonsa Neuvottelukunnan jisenet saavat omien
pddomiensa tuotosta. Neuvottelukunta on suomalaisen sidtikentdn dini, jota myds
kuunnellaan.

Séitiot ovat tirked osa suomalaista kansalaisyhteiskuntaa. Sddtididen ja rahastojen
neuvottelukunta on toiminut jo yli 40 vuotta apurahoja jakavien sditididen ja yhdistysten

yhteistyelimeni. Vuonna 2017 Neuvottelukuntaan kuuluu jo yli 180 jisenti.

Hyvan saatichallinnon ohjeet

Sédidtididen ja rahastojen neuvottelukunta on laatinut alalle eettisen ohjeiston — Hyvin sidtiotavan,
johon sen jisenet ovat sitoutuneet. Ohjeiston kantavia ajatuksia ovat avoimuus ja toiminnan
lapindkyvyys. Ohjeistuksen soveltamisesta on laadittu oma julkaisu Sédition hyvi hallinto.

Obhjeet ovat saatavilla Sddtiopalvelun sivuilta www.saatiopalvelu.fi

Neuvottelukunnan jasenena

Yhdistyksen jiseneksi otetaan suomalaisia yleishyodyllisid sddtioitd, rahastoja tai
yhdistyksid, jotka jakavat siinnollisesti apurahoja tai muuten toimivat vastaavalla
tavalla. Perinteisten apurahan jakajien lisiksi mukaan voivat liittyd myos tukisditiot
tai -yhdistykset, jotka toteuttavat tarkoitustaan pddosin tukemalla muita toimijoita.
Jdsenet sitoutuvat noudattamaan Hyvd sditiotapa -ohjeistusta. Ohjeistuksen
noudattamiseen voi jittdd varauksen, mikili sddtion sddnnot, testamentti- tai
lahjakirjamdardykset tai jokin muu perusteltu syy estdd tietyn ohjekohdan

noudattamisen.

Yhdistyksen sidnnét ja Hyvi sidtiotapa 16ytyvit: www.saatiopalvelu.fi.

Lisitietoja antavat mielellddn:
Lakimies Martin Lofman Toimitusjohtaja Liisa Suvikumpu
martin.lofman@saatiopalvelu.fi liisa.suvikumpu@saatiopalvelu.fi

p- 040 766 5681 P- 040 SI3 9400

Jasenten etujen ajaminen

Sddtickentdn etujen ajaminen on Sditididen ja rahastojen neuvottelukunnan ensisijainen
tehtdvi. Neuvottelukunta on lausunnonantaja kaikissa sditiokenttdd koskevissa

lainsdidintohankkeissa.

B SAATIOLAIN UUDISTAMINEN 1.12.2015 voimaan astunut uusi saatiolaki
valmisteluprosesseineen on ollut edunvalvonnan tirkein kohde. Lakimuutoksiin liittyvat

ohjeet ja koulutukset ovat jasenkunnan piirissa erittdin arvostettuja.

W YLEISHYODYLLISTEN YHTEISOJEN VEROTUS Neuvottelukunta seuraa aktiivisesti
verotuksesta kiytivai keskustelua niin kotimaassa kuin EU:nkin tasolla voidakseen
mahdollisimman nopeasti informoida jisenkuntaa tulevasta kehityksestd. Seurannassa ovat

verolakien lisiksi myos verotusohjeet ja kdytinnot.

B MUU TOIMINTAYMPARISTO Neuvottelukunta seuraa tarkasti myds muun
toimintaympiriston muutoksia ja toimii yhteistydssi muun muassa tieteen ja taiteen

jarjestojen sekd median kanssa.

Jasenmaksut 2017

Yhdistyksen jisenmaksun perusteena on sidntdjen mukaan “se rahamdiird, jonka jisen
on edellisend tilikautena myontinyt apurahoina, avustuksina ja palkintoina seki muutoin
kéyttiinyt sidntijensi mukaiseen toimintaan.” Tami tarkoittaa kaikkea varsinaiseen

toimintaan kiytettyd rahamiirdi (netto) mukaan lukien hallinnon kulut.

Maksuluokka Jasenmaksu / vuosi:

1 100000 ejaalle 750e Ohje jasenmaksun

laskemiseen |6ytyy

2 — 100001-300000e 1100e .
osoitteesta:
3 300 001-600 000 & | 1850 e www.saatiopalvelu.fi
4 — 600 001-1 200000 e 2550e
5 —  1200001-2 400000 e 3300e
6 2 400001-6000000e 4900e
7 6000 001-10 000 000 e 6 000 e
8 yli 10000 000 e 7 500 e






