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GODKAND VID STIFTELSER OCH
FONDER RF:S HOSTMOTE 11.11.2019

Medvetna om sin position som specialgrupp och om sitt

ansvar i samhallet gentemot sina intressenter har medlem-

marna i Saatiot ja rahastot ry - Stiftelser och fonder rf den
godkant detta reviderade direktiv om god stiftelsepraxis,
som forsta gangen togs i bruk ar 2006.
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Stiftelser och fonder rf ar

de finlandska stipendie-
utdelarnas forening,
Finlands enda intresse-

och stodorganisation for
detta andamal. Dess uppgift
ar att forbattra verksamhets-
mojligheterna for stipendie-

utdelande allmannyttiga
samfund samt erbjuda sina
medlemmar aktuell infor-
mation och anvandbara
natverk.




Inledning

Allménnyttiga stiftelser och foreningar beframjar effek-
tivt det allmanna goda. Dessa samfund har beviljats vissa
skattelattnader pa grund av sin betydande samhalleliga
verksamhet.

Stiftelselagen och foreningslagen utgor den civilrittsliga
grunden for en stor mangd juridiska personer som fung-
erar pa mycket olika sitt. Dessa lagar och de stadgar som
baserar sig pd dem och som faststillts av myndigheterna
skapar grunden och normerna for den verksamhet som
stipendieutdelande stiftelser och foreningar idkar.

Skattelagstiftningen innehéller bestimmelser for allmén-
nyttiga samfund som tillimpas pa allt fran t.ex. idrottsfor-

eningar till fonder som upprétthaller anstalter och stiftelser

samt foreningar som delar ut stipendier.

Stiftelse och forening
definieras som allmén-
nyttig ifall dess stadgar och
verksambhet uppfyller alla
foljande forutsattningar:

1. Den verkar enbart och omedelbart for allmén fordel i
materiell, andlig, sedlig eller samhallelig bemarkelse.

2. Dess verksamhet giller inte enbart begransade
personkategorier.

3. Genom sin verksamhet bereder den inte dem som ar
delaktiga i stiftelsen eller foreningen ekonomisk forméan
i form av dividend eller vinstandel eller i form av sadan
16n eller annan gottgorelse som ar storre an skaligt.




Allmannyttiga stiftelser och foreningar som delar ut stipen-
dier har inte definierats i lagstiftningen och behandlas inte
heller som en grupp for sig. De utgor dock en egen special-
grupp, trots att de inbordes ar av olika slag: tillkomsten har
kunnat ske genom en donation, ett testamentsforordnande
eller en insamling och de bestimmelser om dndamal som
faststallts i samband med stiftandet ar hogst varierande.

Gemensamt ir att formogenheten har erhallits for att
framja ett eller flera specifika, i stadgarna angivna allman-
nyttiga dandamal och att syftena férverkligas i huvudsak
genom utdelning av understdd, stipendier och pris. Denna
verksambhet styrs av bestimmelser i stadgarna men darut-
6ver dven av mangahanda av donator utfirdade bestdm-
melser som ibland utstracker sig till att utover stipendie-
utdelning omfatta dven forvaltningen av formogenheten.
Bestimmelserna ér inte dispositiva utan de iakttas och
respekteras.

God stiftelsepraxis

Stiftelser och fonder rf:s medlemmar respekterar varan-
dras sdrart och sjalvstandighet. Eftersom medlemmarna
dven representerar méanga olika branscher, kan inte hir
nedtecknad god stiftelsepraxis alltid som sédan tillimpas
pa varje stiftelse eller forening som ar medlem. Direktivet
ar bindande for medlemmarna forutom i de fall att stiftel-
sens eller foreningens stadgar eller bestaimmelserna i testa-
mente eller gavobrev eller nagot annat giltigt skal utgor ett
hinder for tillimpningen av nadgon punkt i direktivet.

Foreningens styrelse kan fran foreningen utesluta en
medlem, som trots uppmaning, bryter mot principerna om
god stiftelsepraxis.



Understod, stipendier och pris

Foreningens medlemmar delar i enlighet med sina respek-
tive stadgar regelbundet och kontinuerligt ut stipendier,
andra understod och pris. Beloppet av stipendier, under-
stod och pris utgor en betydande del av formogenhetens
avkastning. Medlemmarna bor dock vinnlagga sig om att
det allménnyttiga syftet ar majligt att forverkliga aven i
framtiden.

Medlemmarna har klara interna procedurer for sittet
att bevilja understod. Sarskild uppmarksamhet fasts vid
javsfragor.

Till skattemyndigheterna och Mela inldmnas erforderliga
kontrolluppgifter.

Information ges i behorig ordning om forfarandet vid
ansokan om stipendium och andra understod, behand-
lingen av ansokningarna samt tillkinnagivandet av beslut.
Harvid fasts sarskild uppmarksamhet vid att

information om ansékningsmojligheterna nér de
potentiella sokandena

ansokningsblanketter och instruktioner om hur
de ska ifyllas ér klara och lattillgingliga

sokandena far information om handldggningssittet
och tidtabellen;

information om beviljade stipendier och andra under-
stod ges utan drdjsmal och samtidigt ges klara direktiv
till mottagarna om hur de ska forfara for att lyfta under-
stodet och hur de ska rapportera om arbetets framskri-
dande

savida utbetalningen av ett stipendium kan avbry-

tas eller ett utbetalat stipendium kan aterkrévas, ges
information om detta senast i meddelandet om beviljat
stipendium, liksom @ven om de grunder som géller for
avbrott eller dterkrav.

behandlingen av personuppgifter sker i enlighet med de
krav som stillts i regleringen gillande dataskydd.



Kommunikation

Foreningens medlemmar ar 6ppna i sin verksamhet. De
informerar aktivt om sin verksamhet och dess genomslag-
skraft dven utover det lagstadgade bokslutet. Kontakten
med massmedier och myndigheter priglas av oppenhet.

Acceptabelt undantag fran denna transparens kan anses
foreligga i fraga om

balansspecifikationer
motiveringar for beslut om stipendier och
uppgifter om de sakkunniga som anlitas

vid beredningen av besluten om stipendier.

En forutsittning for medlemskap i Stiftelser och fonder
rf dr att varje medlem arligen till féreningen inldmnar
basuppgifter angaende de beviljade understddens fordel-
ning till olika sektorer for uppfoljning av genomslag-
skraften och for intressebevakning.
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Forvaltning

Foreningens medlemmar har i sin forvaltning den
sakkunskap som forutsatts for skotseln av verksamheten
och formogenheten.

Medlemmarna har interna direktiv for arbetsordning,
stipendieverksamhet, dataskydd och férmogenhets-

forvaltning.

Sakkunniga och andra personer med fortroendeuppdrag
skoter sina uppgifter pa ett opartiskt satt.

Protokoll fors over styrelsens och andra stadgeenliga organs
moten. Protokollen inklusive bilagor forvaras permanent.

Dokument Over beviljade stipendier och motsvarande
forvaras minst tio ar.

All verksambhet sker i enlighet med ikraftvarande
dataskyddslagstiftning.
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Ledaméterna i styrelsen och 6vriga ansvariga inom forvalt-
ningen deltar inte i behandlingen av och beslut i &renden
dér de objektivt sett ar att betrakta som javiga. Dessa
personer informerar samfundets ledning utan dr6jsmal
om sadana intressekonflikter som kan paverka beslutsfat-
tandet.

Kostnaderna for forvaltningen &r skéliga och star i propor-
tion till de medel som anvands for stiftelsens allmannyttiga
dndamal. Arvoden som betalas till sakkunniga och andra
personer i fortroendeuppdrag bor vara skiliga, i enlighet
med ovanstaende.

Foreningens medlemmar beviljar inte ledaméterna i
styrelsen, sin personal, medlemmarna i sina férvaltnings-
organ, sina sakkunniga, sina 6vriga fortroendevalda eller
dem nirstdende stipendium eller ddrmed jimf6rbara
férmaner.

For revisionen av rakenskaperna och forvaltningen svarar
ilag forutsatta auktoriserade GR-, CGR- och OFGR-
revisorer. Bokforingen skots och bokslutshandlingarna
upprattas enligt bokforingsbestimmelserna och dari
stipulerade scheman.

Styrelsen svarar for att uppgifter enligt stadganden om
tillsyn over stiftelser och foreningar inlimnas till 6verva-

kande myndighet inom utsatt tid.

12

Formogenhetsforvaltning

Avsikten med formogenhetsforvaltningen ar att trygga en
ostord stadgeenlig verksamhet nu och i framtiden. Formo-
genhetsforvaltningen dr planmassig och uppfyller de krav
pa allménnyttighet som anges i lagstiftningen samt foljer
de ansvarsprinciper som stiftelsen uppstallt.

Medlemmens styrelse styr och 6vervakar formogenhetsfor-
valtningen tillrackligt och vederborligt.

Formogenhetsforvaltningen styrs av fortanksamhet samt
langsiktighet.

Vid forvaltningen av formogenheten respekteras de
bestimmelser i testamente eller gdvobrev som hanfor sig
till den donerade egendomen.

Styrelseledamoter eller anstéllda dr inte motpart i medlem-
mens viardepappershandel eller i andra uppdrag forknip-
pade med formogenhetsforvaltningen. Beslutsordningen
som ror enskilda placeringar arrangeras pa ett sadant sétt
att insiderinformation inte utnyttjas.

Ledamoter i styrelsen, anstillda eller andra personer som
dr involverade i verksamheten utnyttjar inte pa ett klander-
vart sitt information om stiftelsen eller foreningen i andra
sammanhang.
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En stiftelse far for finansiering av verksamhetsformerna
bedriva endast sadan affdrsverksamhet som har ett omedel-
bart samband med stiftelsens verksamhetsformer samt
annan i stadgarna ndmnd affarsverksamhet. Idkande av
affarsverksamhet kan dven inverka pa stiftelsens stéllning
som allménnyttig.

Samarbete

Foreningens medlemmar samarbetar aktivt med 6vriga
stipendieutdelare och intressegrupper samt bevakar
beredningen av sddana beslut som paverkar deras verksam-
hetsmiljo for att garantera den bésta mojliga genomslag-
skraften.
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( SAATIOT JA RAHASTOT

STIFTELSER OCH FONDER)




HOSTEN 1970 GRUNDADE 23 STIFTELSER
DELEGATIONEN FOR STIFTELSER OCH
FONDER SOM ETT INOFFICIELLT SAMAR-
BETSORGAN.

Delegationen blev en registrerad férening i slutet av 2003
nér 52 grundande aktorer undertecknade foreningens
officiella stiftelseurkund. Under jubileumsaret 2020, nér
foreningen fyllde 50 ar, forkortades dess namn till Saatiot

ja rahastot ry. - Stiftelser och fonder rf. Foreningen har
tvahundra medlemmar, Finlands viktigaste privata stipendi-
eutdelare.

Foreningen starker den allméinna bilden av stiftelsernas
betydelse i samhallet, klargor genom faktauppgifter stif-
telsernas stéllning i den allminna debatten och paverkar
lagstiftningen samt annan reglering till stiftelsernas fordel
och for tryggandet av verksamhetsmajligheterna. Den
informerar mangsidigt och aktuellt, utvecklar stiftelsernas
samarbete sinsemellan och majliggor for stiftelser att vixel-
verka med intressegrupper. Dartill erbjuder foreningen sina
medlemmar st6d, radgivning och utbildning pa ett mangsi-
digt, proaktivt, flexibelt och professionellt sitt.
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